MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 092 REGIAO

NOTIFICACAO CONJUNTA

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO — PROCURADORIA REGIONAL
DO TRABALHO DA 09* REGIAO —, pelas Procuradoras do Trabalho in fine
assinadas, com fundamento na Constitui¢ao da Republica, artigos 7°, XIII, XIV, XXII e
XXXIII, 127, 196, 200 e 227, na Lei Complementar n°® 75/93, artigos 5°, 111, alineas “d” e
“e”, e 84, caput, e na Lei n° 8.080/90 (Lei Organica da Saude).

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Satde Publica e Pandemia de
Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satide em 30 de janeiro de 2020,
em decorréncia da Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que declara
Emergéncia em Saltde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da
Infec¢@o Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO A DECRETACAO DO ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA
NO BRASIL no dia 20 de marco de 2020;

CONSIDERANDO que foi reconhecido, através da Portaria 454 do Ministério da
Saude, de 20 de marco de 2020, o estado de transmissio comunitaria do coronavirus
(covid-19) em todo territorio nacional;

CONSIDERANDO que, diante do quadro de pandemia, € necessario esfor¢o conjunto de
toda a sociedade para conter a dissemina¢do da doenga (COVID-19) e que, no Brasil, a
Lei Organica da Satde ( Lei n° 8.080/90) prevé que a satude ¢ direito fundamental do ser
humano, devendo o Estado prover as condi¢cdes indispensaveis ao seu pleno exercicio
(art. 2°, caput), mas, também, deixando claro que o dever do Estado "ndo exclui o das
pessoas, da familia, das empresas e da sociedade" (§ 2°);

CONSIDERANDO ser essencial assegurar a efetividade das medidas determinadas, pelo
Ministério da Saude, para distanciamento social dos trabalhadores com suspeita de
agravos a saude que possam estar relacionados ao COVID-19, diante da evidéncia de que
a pandemia do COVID-19 causa superlotacdo nos servicos de saude, os quais, nem
sempre, terdo condi¢cdes de dar resposta de pronto atendimento aos trabalhadores com
sintomas leves, face a necessidade de atendimento de pessoas com quadros mais graves;
e, por fim,
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CONSIDERANDO a atividade econdmica de Vossa Senhoria de risco muito alto ou
risco alto de exposicdo' dos empregados ao virus COVID-19;

NOTIFICA-SE UNIDADES DE SAUDE, LABORATORIOS, CLINICAS
ODONTOLOGICAS, CLINICAS MEDICAS, FARMACIAS e FUNERARIAS para
que sejam adotadas, em carater urgente, as seguintes providéncias minimas:

1. GARANTIR, a seus empregados, toda assisténcia envolvida no atendimento a
potenciais casos de coronavirus, em especial, a disponibilizagdo de equipamentos de
protecao individual e coletiva indicados pelas autoridades de saude locais, nacionais e
internacionais, de acordo com as orientagdes mais atualizadas.

l.a. O uso de Equipamentos de Proteciao Individual (EPI), como mascaras, é apenas
uma das medidas de prevencio, nao sendo suficiente para garantir a protecio do
trabalhador. Medidas como a higienizacdo das maos com agua e sabonete liquido ou
preparagdo alcoolica, antes e apos a utilizagdo das mascaras, sdo essenciais, devendo ser
garantido o fornecimento de tais insumos, assim como o treinamento adequado para que o
procedimento seja realizado de forma eficaz.

1.b. A mascara deve estar apropriadamente ajustada a face, para garantir sua eficicia e
reduzir o risco de transmissao, devendo haver a orientagdo de todos os profissionais sobre
como usa-la, remové-la e descarta-la, bem como sobre a higienizagdo das maos antes ¢
apods seu uso.

2. GARANTIR que as informagdes sobre higienizagdo, uso ¢ descarte dos materiais de
protecdo e outros materiais potencialmente contaminados estejam disponiveis e que os
profissionais estejam devidamente treinados.

'2De acordo com o critério OSHA, nesta categoria “Risco muito alto” estéo incluidos os
profissionais com alto potencial de contato com casos confirmados ou suspeitos de
COVID-19 durante procedimentos médicos, laboratérios ou post-mortem, tais como:
médicos, enfermeiras, dentistas, paramédicos, técnicos de enfermagem, profissionais
qgue realizam exames ou coletam amostras e aqueles que realizam autopsias. Ja no
risco Risco alto de exposigao: profissionais que entram em contato com casos
confirmados ou suspeitos de COVID-19, tais como: fornecedores de insumos de
saude, e profissionais de apoio que entrem nos quartos ou ambientes onde
estejam ou estiveram presentes pacientes confirmados ou suspeitos,
profissionais que realizam o transporte de pacientes, como ambulancias,
profissionais que trabalham no preparo dos corpos para cremagao ou enterro;
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2.a. Higienizar, ap6s cada uso, durante o periodo de funcionamento, as superficies de
toque, preferencialmente com alcool em gel 70% (setenta por cento), bem como com
biguanida polimérica, peréxido de hidrogénio e acido peracético, ou outro desinfetante
indicado para este fim e seguindo o procedimento operacional padrdo definido pelas
autoridades sanitarias.

2.b. Higienizar, preferencialmente apos cada utilizagdo ou, no minimo, a cada a cada 3
(trés) horas, durante o periodo de funcionamento e sempre quando do inicio das
atividades, os pisos, paredes, forro e instalagdes sanitdrias, preferencialmente com agua
sanitaria, bem como com peroxido de hidrogénio ou acido peracético, ou outro
desinfetante indicado para este fim e seguindo o procedimento operacional padrdo
definido pelas autoridades sanitarias.

3. CONTACTAR, se ¢ quando necessario, fornecedores, para garantir a disponibilidade
dos insumos, materiais e equipamentos de protecao dos profissionais envolvidos.

4. CUMPRIR o quanto previsto na RDC n°® 20/20142, no transporte de material biologico,
assegurando que o veiculo utilizado para essa finalidade tenha ventilacdo adequada para
aumentar a troca de ar durante o transporte e cuidando para que a limpeza e desinfeccao
de todas as superficies internas do veiculo, apds a realizagdo do transporte, sejam
observadas. A desinfeccao pode ser feita com alcool a 70%, hipoclorito de s6dio ou outro

desinfetante indicado para este fim e seguindo o procedimento operacional padrao
definido.

4.a. Nao obstante a RDC 20/2014 permita o transporte terceirizado, devem ser observadas
as cautelas previstas naquela norma, ndo se admitindo que o material bioldgico coletado
seja entregue ao paciente para que este realize o transporte, bem como que seja
terceirizada essa atividade para moto frentista, motoboy ou estafeta, ante ao risco
iminente de contaminagao destes profissionais.

5. DESENVOLVER plano de contengdo e/ou prevencdo de infecgdes, observadas as
recomendagoes das autoridades locais, mediante adogdo de medidas de controle de cunho
administrativo ou estrutural para evitar a exposi¢do dos trabalhadores no ambiente de

2 http://www.sbpc.org.br/upload/conteudo/anvisa_rdc20_10abr2014.pdf
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trabalho, proprios ou terceirizados, e assim, também a propagagdo dos casos para a
populagao em geral, tais como:

a) Fornecer espago para lavagem adequada das maos e, na auséncia ou distancia do local,
fornecer alcool em gel;

b) fornecer lengos de papel, papel-toalha e lixeira para os trabalhadores e o publico em
geral;

¢) orientar para cobrir o rosto quando tossir ou espirrar;

d) permitir e organizar os processos de trabalho para a realizagdo de teletrabalho (ou
home office);

e) Reorganizar escalas de trabalho com vistas a reduzir o nimero de trabalhadores em
setores onde ocorre acimulo ou aproximacdo de pessoas, inclusive adotando sistemas de
rodizio ou sistema de escala de revezamento de turnos, modulando jornadas, entradas,
saidas ¢ horarios de refeigdes ou café, de modo a evitar - de todas as maneiras - contatos ¢
aglomeragoes de trabalhadores;

f) Proibir a utilizagdo, pelos trabalhadores, de equipamentos dos colegas de trabalho,
como fones, aparelhos de telefone, mesas (e fornecer estes materiais para cada
trabalhador);

h) realizar a limpeza e a desinfecgdo das superficies, apds cada uso e de forma regular,
utilizando preferencialmente alcool em gel 70% (setenta por cento), bem como com
biguanida polimérica, peroxido de hidrogénio e acido peracético, ou outro desinfetante
indicado para este fim e seguindo o procedimento operacional padrdo definido pelas
autoridades sanitarias.

6. ESTABELECER politica de autocuidado para a identificacdo de potenciais sinais e
sintomas e o posterior isolamento e contato, junto aos servigos de satde, para a
identificacdo de casos suspeitos (fornecer mascaras para o trabalhador com caso suspeito
e aos demais que tiveram contato com este trabalhador ou estiverem realizando seu
atendimento).

8. PRIORIZAR quando da fixacdo de politicas de afastamento de trabalhadores, aqueles
que integrem o grupo de alto risco, como maiores de 60 anos, portadores de doengas
crénicas, imunocomprometidos e gestantes, com vistas ao cumprimento do art. 4° da
Portaria GM n. 454, de 20/03/2020, que dispde: “As pessoas com mais de 60 (sessenta)
anos de idade devem observar o distanciamento social, restringindo seus deslocamentos
para realizagdo de atividades estritamente necessarias, evitando transporte de utilizacdo
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coletiva, viagens e eventos esportivos, artisticos, culturais, cientificos, comerciais ¢
religiosos e outros com concentragdo proxima de pessoas”.

9. NAO PERMITIR o ingresso de trabalhador ou prestador de servigos com sintomas
respiratorios, entendidos esse como tosse seca, dor de garganta ou dificuldade
respiratdria, acompanhada ou ndo de febre, nas dependéncias da empresa ¢ GARANTIR
seu imediato afastamento das atividades, nos termos do art. 2° da portaria 454 MS/GM,
de 20/03/2020, com vistas a evitar a caracterizacdo do crime previsto no art. 132 do
Codigo Penal que consistem na “exposicao da vida ou da saude de outrem a perigo
direto e iminente”.

10. NAO PERMITIR a circulagdo de criangas e demais familiares dos trabalhadores nos
ambientes de trabalho, as quais possam representar risco a salde, seja quanto ao
adoecimento pelo COVID-19, seja quanto aos demais riscos inerentes a estes espacos.

11 IMPLEMENTAR, de forma integrada com a empresa prestadora de servigos, todas as
medidas de prevengdo ora recomendadas, de forma a garantir-se o mesmo nivel de
protecdo a todos os trabalhadores do estabelecimento, considerando-se a responsabilidade
direta de o contratante de servigos terceirizados ‘““garantir as condi¢des de seguranca,
higiene e salubridade dos trabalhadores, quando o trabalho for realizado em suas
dependéncias” (art. 5-A, § 3° da Lei 6019/74 c/c itens 5.48 e 5.49 da NR-05, item 9.6.3 da
NR-09 ¢ item 32.11.4 da NR-32).

11.a ADVERTIR os gestores dos contratos de prestacdo de servigos terceirizados quanto
a responsabilidade da empresa contratada em adotar todos os meios necessarios para
conscientizar e prevenir seus trabalhadores acerca dos riscos do contidgio do novo
coronavirus (SARS-COV-2) e da obrigacdo de notificagdo da empresa contratante,
quando do diagndstico de trabalhador com a doenca (COVID-19).

12. GARANTIR que o SESMT da empresa permaneca em permanente contato com a
Vigilancia Epidemiologica Municipal, com vistas a ado¢do de medidas preventivas no
ambiente de trabalho, orientadas as Politicas locais estabelecidas.

Curitiba, 23 de marco de 2020.

Marilia Massignan Coppla
Procuradora do Trabalho - Coordenadora Regional da Coordenaria Nacional de
Defesa do Meio Ambiente do Trabalho do MPT (CODEMAT)
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Andrea Nice Silveira Lino Lopes
Procuradora do Trabalho - Vice Coordenadora Regional da Coordenadoria
Nacional de Defesa do Meio Ambiente do Trabalho do MPT (CODEMAT)

Fontes:

ANVISA. NOTA TECNICA N° 04/2020 GVIMS/GGTES/ANVISA ORIENTACOES
PARA SERVICOS DE SAUDE: MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE QUE
DEVEM SER ADOTADAS DURANTE A ASSISTENCIA AOS CASOS SUSPEITOS
OU CONFIRMADOS DE INFECCAO PELO NOVO CORONAVIRUS (2019-nCoV)

Centro de Controle e Prevengao de Doengas (CDC). Interim Guidance for Public Health
Personnel Evaluating Persons Under Investigation (PUIs) and Asymptomatic Close
Contacts of Confirmed Cases at Their Home or Non-Home Residential Settings.

Disponivel em: https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/php/guidance-evaluating-

pui.html

MINISTERIO DA SAUDE. BRASIL. Plano de Contingéncia Nacional para Infecgdo

Humana pelo novo Coronavirus COVID-19.

https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2020/fevereiro/13/plano-

contingenciacoronavirus-COVID19.pdf

OCCUPATIONAL SAFETY AND HEALTH ACT. OSHA. Guidance on Preparing
Workplaces for COVID-19. 2020. Disponivel em:
https://www.osha.gov/Publications/OSHA3990.pdf
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ORGANIZACAO PANAMERICANA DE SAUDE - Folha Informativa — novo

coronavirus- COVID-19. Disponivel em: https://www.paho.org/bra/index.php?

option=com_content&view=article&id=6101:folhainformativa-novo-coronavirus-2019-

ncov&lItemid=875
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